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产教融合要用好产业先进元素 ——访国家级教学名师龚
盛昭
 作者：韦英哲   发布于 2020-05-19   来源：《广东教育》（综合）2020年第5期

　　他是国家万人计划领军人才、国家教学名师、珠江学者、广东高校“千百十工程”国家级培养对象、国家特高

专业群带头人、首批国家级职业教育教师教学创新团队带头人;他曾获得国家教学成果奖二等奖、广东省科技进步奖;

他还担任广东省绿色日用化工工程技术研究中心主任，兼职担任广东省化妆品学会副理事长、广州环亚化妆品科技

有限公司研究院院长。他就是广东轻工职业技术学院教授龚盛昭，一位不折不扣的“双师型”教师。他注重产教融

合，实践“需求引领、元素聚焦、服务驱动”育人模式，推动校企协同研制了教学标准、课程标准、教材、教学案

例、试题库等教学资源，邀请行业知名工程师担任兼职教师，指导学生实训、实习，实现了精准对接、精准育人。

　　专业： 找对方向， 办出特色

　　产教融合是提高育人质量的有效手段，如何实现产教深度融合?这是龚盛昭从教20多年来一直在思考的问题。

　　1996年，龚盛昭到广东轻工职业技术学院任教。“我是学精细化工专业的，硕士毕业后分配到广州味精食品厂

工作。但是在工厂上班比较枯燥，加上我一直有一个教书育人的情结，干了一段时间后正好碰上广东轻院要开办精

细化工专业，所以我就来到学校。”

　　办一个新专业其实是一个创业的过程。当时学校是一所轻工业部下属的中专，是最早开办精细化工专业的中专

学校之一，但是一开始没有师资、没有教材、没有实验设备，可以说一切都是空白。
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　　龚盛昭始终强调教书为育人，工作中，他一直担任学生班主任或专业导师，给学生的学习成长以引领和指导;生

活中，他关心、爱护学生，全身心投入班集体中，深受学生爱戴和尊重。

　　他非常注意个人言行，认为教师的行为将对学生产生莫大的潜在影响。对待后进生，他从不带任何偏见，而是

循循善诱鼓励他们迎头赶上。学生这样评价他：“龚老师不仅教我们知识，还教我们做人。”一位学生沉迷游戏，

无心向学，他多次找学生谈心，鼓励学生认真学习专业知识。毕业后十年后，这名学生成功创办了一家化妆品公

司，回校参加校友活动时，深情向龚盛昭鞠了一躬，说：“没有龚老师的帮助，就没有我的今天!”

　　团队： 培养技能， 研教融合

　　作为精细化工技术专业创始人，龚盛昭深知团队协作、薪火传承的重要性，他一开始就非常注重专业团队建

设，并致力打造一支“强教学、强科研、强服务”的双师型团队。

　　对于每一位青年教师，龚盛昭都从授课计划、授课教案、课件制作、作业批改到考核方法的每一个教学环节均

给予亲自指导。他鼓励青年教师全程参与实训和实习教学环节，在实践教学中得到不断的锻炼，促进青年教师职业

素质养成。他倡导通过科研服务提升教学水平，他总是带领青年教师到企业进行科研项目攻关和提供技术服务，让

青年教师在与企业的实践合作中获得亲身体验和最快的成长进步。他鼓励青年教师访学进修、学历提升，并为他们

外出交流提供条件支撑。青年教师进步很快，团队里的青年教师都主持有省级项目，特别是教师徐梦漪获得了学校

唯一的青年珠江学者头衔。

　　为了培养一支真正的双师型教师团队，龚盛昭特别注重提高团队教师的专业技能和产业服务能力，并创造性地

实施了“六个一”专职教师专业技能和服务产业能力提升计划，即“选定一个产业服务研究方向、组建一个产业服

务创新团队、坚守一线教学守好三尺讲台、建好一门产教融合优质课程、培养一支以研育创学生团队、服务一个行

业龙头创新企业”。在“六个一”引领下，团队教师的专业技能和创新服务能力得到显著提升，取得了丰硕产教融

合成果。

　　在培养教师专业技能的过程中，课程教学是很重要的一个环节。龚盛昭总是率先垂范，主动承担专业核心课程

的建设和教授任务，组建课程教学团队，主持研发课程教材、课程标准、学习指南、授课计划、授课教案、多媒体

课件等教学资源，两门课程都建成了国家精品课程，在教学团队内掀起了精品课程建设的高潮。教学团队取得了丰

硕的精品课程建设成果：1 门国家精品资源共享课程，2 门国家精品课程，2门广东省精品课程，1门广东省精品视

频公开课程，4 门教指委精品课程，6 门学院精品课程，是学校建设精品课程数量最多的专业教学团队。

　　龚盛昭还非常重视教学团队建设中“研教融合”的文化培养。他定期组织专业研讨会，针对专业青年教师的专

业方向与特长，进行研究动态与前沿问题的学术研讨;定期组织教学研讨会，开展教学经验、成果、动态方面的交流

探讨，鼓励和指导青年教师进行教育教学改革。为提高兼职教师的教学水平，他组织专业设计、授课计划、作业批

改、考核评价等方面的课前培训，并经常性地与兼职教师进行教学业务交流和教学观摩，使兼职教师既“会做”又

“能教”。经过多年努力，教学团队已经形成“引领、传承、帮扶、带动、助推”的良好文化氛围。

　　(本文图片由受访者提供)
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